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# Lideranca e Dinamizacio de Equipas 20H Presencial / Online g_
# Comunicacao Eficaz e Oratéria Profissional 20H Presencial / Online LLl
# Oratodria para Lideres e Gestores 16H Presencial / Online ()
# Inteligéncia Emocional e Gestdo de Stress 16H Presencial / Online O
# Gestdo de Conflitos e Feedback Construtivo 16H Presencial / Online (o)
# Gestdo do Tempo e das Prioridades 12H Presencial / Online 'E
# Etica e deontologia profissional 16H Presencial / Online ()]
# Gestao de Mudancas Organizacionais 16H Presencial / Online E
# Tomada de Decisédo e Resolucédo Estratégica 16H Presencial / Online ';
de Problemas m—

# Workshop - Planeamento de Carreira e 4H Presencial / Online O
Desenvolvimento Pessoal >
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7)) # Técnicas de Recrutamento e Selecao 16H Presencial / Online
g # Avaliacao de Desempenho 20H Presencial / Online
(] # Gestao Estratégica de RH 24H Presencial / Online
E # Gestdo de Recursos Humanos 28H Presencial / Online
- | # Gestao de Carreiras e Mobilidade 20H Presencial / Online
I # Estratégias de RH para Retencao de Talentos 16H Presencial / Online
8 # Planos de Desenvolvimento de RH 1oH Presencial / Online
E # |A aplicada aos RH 20H Presencial / Online
- | # Elaboracao do Qualificador Ocupacional 24H Presencial / Online
8 # Processamento Salarial em Excel 20H Presencial / Online
Y # Processamento Salarial com Primavera 20H Presencial / Online

# Workshop — Preenchimento e Entrega do RENT  4H Presencial / Online
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# Nova Lei Geral do Trabalho 20H Presencial / Online
# Gestao de Conflitos e Mediacao Laboral 16H Presencial / Online
# Processos disciplinares 12H Presencial / Online
# Contencioso Laboral 20H Presencial / Online
# Medidas disciplinares a luz da nova LGT 12H Presencial / Online
# Contratos de Trabalho: Elaboracao, 16H Presencial / Online

Gestao e Encerramento

# Workshop- Processos disciplinar 4H Presencial / Online
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E Formacao Carga Horaria Formato
= # Andlise de Dados para Decisdes Estratégicas 20H Presencial / Online
9 # Excel Avancado + Power Bl 20H Presencial / Online
ﬂ # Literacia Digital e Seguranca na Internet 16H Presencial / Online
() # Fundamentos de Ciberseguranca 16H Presencial / Online
o'g # Introducao a IA e utilizagao pratica em empresas 20H Presencial / Online
O # Marketing Orientado a Dados e Analitica com |IA 20H Presencial / Online
v # IA na Otimizacao e Eficiéncia Administrativa 20H Presencial / Online
s # Fundamentos de Bl e Big Data 20H Presencial / Online
m" # Relatorios Inteligentes Potenciados por IA 20H Presencial / Online
.5’ # Automatizacao de Fluxos de Trabalho com 16H Presencial / Online
o Power Automate e |IA

—

o) # Workshop-Ferramentas de |A para 44 Presencial / Online
c Produtividade Digital e Eficiéncia Pessoal
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# Contabilidade Financeira 24H Presencial / Online ((v)
# Gestao Financeira para PME's 20H Presencial / Online ,-E
# Gestdo Financeira e Elaboracao de Orcamentos 16H Presencial / Online '-E
# Financas para Nao Financeiros 16H Presencial / Online ©
# Gestao de Activos e Passivos 16H Presencial / Online 'E
# Gestdo e Planeamento de Tesouraria 12H Presencial / Online o
# Gestdo de Riscos Financeiros 16H Presencial / Online (@
# Controlo e Optimizagao de Custos Empresariais 16H Presencial / Online ()]
# Fiscalidade 28H Presencial / Online (7))
(]
# Workshop - Fecho de Contas (Indemnizacdes 16H Presencial / Online (& 1)
e Compensacodes) c
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8 Formacao Carga Horaria Formato
g # Fraude e Auditoria Forense 20H Presencial / Online
© mm # Compliance e Boas Praticas Corporativas 20H Presencial / Online
Q. # Plano Anual de Auditoria 28H Presencial / Online
E # Proteccao de Dados e Contratos 16H Presencial / Online
8 # Auditoria de Processos Financeiros 16H Presencial / Online
o # Auditoria de Processos e Controlo Operacional 20H Presencial / Online
© # Gestao Estratégica de Riscos e Conformidade 20H Presencial / Online

Workshop — Implementacao de Controles , ,
‘= Internos P P ¢ 20H Presencial / Online
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# Planeamento e Controlo de Producéio 20H Presencial / Online O
# Gestao de Projectos PME's 20H Presencial / Online E
# Fundamentos da Gestdao de Projectos 16H Presencial / Online m
# Gestdo de Processos Internos 16H Presencial / Online
# Planeamento Estratégico para PMEs 16H Presencial / Online OE
# Gestao de Eficiéncia Operacional 16H Presencial / Online \g
# Gestao de Indicadores e Performance 16H Presencial / Online
Empresarial
# Workshop — Plano de Negdcios 4H

Presencial / Online
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5 # Marketing Digital 20H Presencial / Online
E # Gestao de Redes Sociais 16H Presencial / Online
‘i # Técnicas de Vendas e Negociacao 28H Presencial / Online
c # Atendimento de Exceléncia 16H Presencial / Online
3 # Marketing Estratégico e Planeamento Comercial 16H Presencial / Online
< # Customer Experience e Fidelizagao de Clientes  12H Presencial / Online
()] # Gestao de Indicadores de Marketing e Vendas 16H Presencial / Online
()] # Workshop - Criacao e Analise de Campanhas 4H Presencial / Online
. am Digitais
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# Logistica - Fundamentos 20H Presencial / Online lg
# Gestdo de Stock 20H Presencial / Online O
# Procurement e Gestao de Contratos 16H Presencial / Online E
# Gestdo de Contratos 16H Presencial / Online ()]
# Gestdo de Importacdo e Exportacao 16H Presencial / Online =
# Pplaneamento e Optimizacdo de Operacdes 16H Presencial / Online o
# Gestdao de Transporte e Distribuicao 16H Presencial / Online v
# Workshop - Processos e Indicadores Logisticos 44 Presencial / Online 8
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# Higiene e Seguranca no Trabalhol 20H Presencial / Online

# Seguranca no Trabalho e Reducao de Riscos 20H Presencial / Online

# Auditorias de Qualidade e Seguranca 1oH Presencial / Online

# Gestao de Riscos Operacionais 16H Presencial / Online

# Primeiros Socorros 16H Presencial / Online

# Gestao de Emergéncias e Planos de 16H Presencial / Online
Contingéncia

# Sistema de Gestao da Qualidade - ISO 9001:2015 16H Presencial / Online
Auditoria

# Workshop - Planos de Contingéncia e 4H Presencial / Online

Procedimentos Praticos
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# Gestdo de Arquivos e Documentacédo Digital 20H Presencial / Online 'E
# Secretariado Executivo 20H Presencial / Online (v
# Gestdao de Reunides e Relatérios Executivos 16H Presencial / Online 2"(_5
# Produtividade e Organizacao Administrativa 20H Presencial / Online o .=
# Comunicacao Empresarial e Etiqueta Profissional 16H Presencial / Online (0] g
# Gestao de Processos e Procedimentos Internos  16H Presencial / Online ()]
# Planeamento e Organizacao Estratégica 16H Presencial / Online 18 a
- X\(/jorkshop —.Optimizagéo de Processos 4H Presencial / Online g" E
mMinistrativos = LL
)
9
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Os melhores Formadores do mercado
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As melhores Salas de Formacao

Kit de Boas Vindas

O que temos
para te

Coffee Break

Certificado de Formacao

)

® Networking Empresarial

Formacao a partir de 175.000,00 Akz

5% DESCONTO na 2° Inscri¢ao
10% DESCONTO na 3° Inscricao
15% DESCONTO na 4° ou + Inscricdes
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Inscricoes em

4 222 331 010
[. + 244 913 582 444
M. + 244 937 286 518

E. formacao@multipessoal.co.ao CENTRO DE FORMAGAO RECONHECIDO PELO INEFOP | LICENGA N° 0042.01/LA/2017
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